
IONA 
Código: A4_F0_01 

ACTA DE REUNIÓN 

Acta: 005 

Versión: 1 

Vigente desde: 19/12/2023 

Dependencia: PNN Alto Fragua lndi Wasi Fecha (dd/mm/aaaa) 
12/03/2026 

EQUIPO DE TRABAJO: 
Jair Salzar, Asociación de CabildosTandachiridu Inganokuna 
Jhoni Huaca, Asociación de CabildosTandachiridu lnganokuna 
Faber Huaca, Asociación de CabildosTandachiridu Inganokuna 
Freyner Mutumbajoy, Asociación de CabildosTandachiridu Inganokuna 
Angélica Carvajal Rueda, Jefe de Área PNN AFIW 
Mario Alexander Madrid, Profesional Universitario PNN AFIW 
Selina Cuellar, Profesional Indígena GEF-PNN AFIW 
Sebastian Arévalo Ortíz, Profesional PVyC PNN AFIW 
Lida Yasmin Chitiva Silva, Profesional Administrativo PNN AFIW 
Ver listado d a asistencia 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: 

Realizar el 
varios. 

quinto comité local de coordinación para seguimiento al plan de trabajo general 2025, adelantar la planeación 2026 y revisar temas 

TEMAS A TRATAR: 

1. Bienvenida 

2. Seguimiento plan de trabajo general 2025 

3. Seguimiento plan de trabajo GEF Corazón de la Amazonia 2025 

4. Plan de trabajo 2026 

5. Programación acciones convenio CD-DTAM-182-2026 

6. Varios 

RESUMEN TEMAS TRATADOS: 
No 

Tema 

1 

2. 

Resumen 

ienvenida 

La jefe de área del Parque Nacional Natural Alto Fragua Indi Wasi — Angélica Carvajal Rueda da la bienvenida a los participantes al comité 
local y expone el objetivo del mismo, procediéndose a su desarrollo. 

Seguimiento plan de trabajo general 2025 

Se realizó el seguimiento al plan de trabajo general 2025, el cual se relaciona en la siguiente tabla. 
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ACTA DE REUNIÓN 

Validación del plan de trabajo 2025 en 
comité directivo del convenio 
interadministrativo. 

Desarrollo de ocho comités locales de 
coordinación entre la Asociación de Cabildos 
Tandachiridu Inganokuna y el PNN Alto 
Fragua Indi Wasi. 
Realizar dos comités locales ampliado con 
participación de las autoridades de los cinco 
resguardos, dos delegados de los fundadores 

y dos delegados de los jóvenes. 

Realizar dos comités locales con la Finalizado 

participación de líderes y jóvenes para 
socializar los avances de los procesos, los 
cuales se incluirán en el costeo del convenio 
interadministrativo anual. 

Realización del comité directivo de 
coordinación entre la Asociación de Cabildos 
Tandachiridu Inganokuna y el PNNC. 

Reunión de seguimiento a los acuerdos de 
consulta previa del plan de manejo, con el 

Ministerio del Interior. 
Contratación del profesional formulador de 
proyectos en el marco del Proyecto 

Amazonia Biocultural. 

Contratación de 1 técnico y 2 facilitadores 
indígenas en el marco del proyecto Amazonia 
Biocultural. 

Contratación de una profesional mediante el 

proyecto GEF Corazón de la Amazonia. 

Continuidad en la ejecución del contrato 
GEFII CA-CPS-008 de 2025 (Profesional de 
gobernanza - Ivan Dario Quiceno). 

Inducción conjunta del personal inga 
vinculado al área desde diferentes proyectos. 

Seguimiento conjunto al personal inga 
vinculado al área mediante diferentes 
proyectos. 

Código: A4_F0_01 

Versión: 1 

Vigente desde: .19/12/2023 

Finalizado El comité se realizó del 18 al 21 de marzo de 2025. 

Finalizado Se realizaron 9 comité locales. 

Los comités se realizaron el 28/08/2025 y el 
11/12/2025. 

Finalizado El comité se realizó del 18 al 21 de marzo de 2025. 

Finalizado Seguimiento realizado el 3 de junio de 2025. 

Se espera realizar la contratación en el 2026 una vez 

Sin iniciar inicie la ejecución el proyecto. Se está avanzando en 

la construcción de los términos de referencia. 

Se espera realizar la contratación en el 2026 una vez 

inicie la ejecución el proyecto. Se está avanzando en 

Sin iniciar la construcción de los términos de referencia. Los dos 

facilitadores son incluidos en el convenio a firmar en 

el marco del proyecto. 
Contrato de Prestación de Servicios GEFII CA-CPS-096 

DE 2025 formalizado el 23 de septiembre de 2025 

hasta el 24 de julio de 2026 (10 meses). Profesional 

indígena Selina Cuellar. 

El 15 de julio se formalizó el Otrosí No 01 al Contrato 
de Prestación de Servicios GEFII-CA-CPS-008. 

Duración de la adición 4,5 meses. Nuevo plazo de 
terminación del contrato 19 de diciembre de 2025. 

No se contó con personal nuevo para realizar 

inducción. La profesional ya estaba vinculada al 

proceso en años anteriores. 

En el comité del 03/02/2025 se realizó la evaluación 

de los dos facilitadores indígenas, que culminaron 

contrato en el mes de diciembre 2024 mediante el 

proyecto GEF Corazón de la Amazonia. 

Finalizado 

Finalizado 

Sin iniciar 

Finalizado 
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ACTA DE REUNIÓN 

Código: A4_F0_01 

Versión: 1 

Vigente desde: 19/12/2023 

Realización de espacios para identificación y 
priorización de necesidades de gestión que 
aporten al cumplimiento del acuerdo 
"gestión de recursos con entidades y/o 
cooperantes de carácter nacional e 
internacional para la implementación del 
Plan de Manejo." 
Formulación y gestión de perfiles de 
proyectos de acuerdo a la priorización 
realizada entre la ATI y el área protegida. 
Implementación del plan de trabajo 
priorizado para el proyecto Amazonía 
Biocultural. 
Implementación del plan de trabajo 
priorizado para el proyecto GEF Corazón de 
la Amazon ía. 
Suscripción del convenio interadministrativo 
2025 recursos de gobierno nacional para 
implementación de acuerdos de consulta 
previa del plan de manejo del PNN AFIW. 
Realización de ceremonias de conocimiento, 
sanación y prevención del territorio, en el 
marco de los planes de trabajo concertados. 
Realización de ceremonias de Finalizado 
fortalecimiento espiritual, corporal y de 
reflexión, en el marco de los planes dé 
trabajo. 
Señalización de los 9 sitios pendientes a 
señalizar de acuerdo a la propuesta conjunta Finalizado 
generada en 2023. 
Avanzar en la construcción de la propuesta 
de zonificación cultural del parque de 
acuerdo a los códigos culturales, a partir de Sin iniciar 
encuentros, conversatorios, ejercicios de 
participación y ceremonias tradicionales. 
Reconocimiento al acompañamiento de los 
taitas, mamas, mayores, líderes y lideresas 
en el proceso de elaboración de la propuesta 
de zonificación cultural e identificación de 
prioridades integrales de conservación del 
AP. 
Avanzar en la identificación de las 
prioridades integrales de conservación de 
acuerdo a los códigos culturales del pueblo 
inga, a partir de encuentros, conversatorios, 
ejercicios de participación y ceremonias 
espirituales. 
Realizar encuentro para el intercambio de 
experiencias sobre procesos de zonificación 
cultural e identificación de prioridades de 
conservación, en el SFPM Onto Ingi Ande. 

En 
ejecución 

Sin iniciar 

Sin iniciar 

En 
ejecución 

Finalizado 

Sin iniciar 

Sin iniciar 

Sin iniciar 

Se revisó conjuntamente la convocatoria Legacy, sin 

embargo, no se cumplió con los requisitos para 

aplicar a ésta. 

Se espera realizar con el apoyo del profesional 

formulador del proyecto Amazonia Biocultural. 

Varias actividades fueron reprogramadas para la 

vigencia 2026. 

Se suscribió y ejecutó en su totalidad el convenio 
interadministrativo CD-DTAM-197-2025. Inicio el 

29/07/2025 y culminó el 16/12/2025. 

Se realizaron 5 ceremonias (13/02/2025, 
20/03/2025, 02/05/2025, 04/06/2025 y el 

28/08/2025. 

Señalización realizada en el marco del convenio CD-
DTAM-197-2025. 

Se avanzó en la construcción de la ruta de 
actualización de los códigos culturales. Está previsto 
en el marco del proyecto Amazonia Biocultural 

avanzar en la generación de insumos. 

Está previsto en el marco del proyecto Amazonia 
Biocultural. 

Se tomó la decisión de avanzar en la actualización de 
los códigos culturales, para ello se construyó una ruta 
metodológica. Parte de la ruta se implementará en el 
marco del proyecto Amazonia Biocultural. 

Se reprograma para la vigencia 2026. Esta actividad 
se financia en el marco del Proyecto GEE Corazón de 
la Amazonia. 
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ACTA DE REUNIÓN 

Código: A4_F0_01 

Versión: 1 

Vigente desde: 19/12/2023 

Encuentro-conversatorio interétnico sobre la 
importancia de la conservación del PNN Alto 
Fragua lndi Wasi, con participación de las 
comunidades indígenas de la zona de 
influencia del área. 
Concertación de plan de trabajo anual para la 
implementación de acciones y procesos 2025 
de acuerdo a la ruta de educación ambiental 
conjunta. 
Implementación del plan de trabajo de 
educación ambiental priorizado para la 
vigencia 2025. 

Realización de un espacio conjunto para la 
actualización de la estrategia de educación 
ambiental y comunicaciones del PNN. 

Preparatorio del encuentro de mujeres ingas 
del Caquetá. 

Encuentro de mujeres ingas del Caquetá. 

Realización de recorridos para generación de 
conocimiento y diagnóstico del territorio 
(AP). 

Sin iniciar 

Finalizado 

Finalizado 

En 
ejecución 

Sin iniciar 

Sin iniciar 

Se tomó la decisión de avanzar en la actualización de 

los códigos culturales, para ello se construyó una ruta 
metodológica. Parte de la ruta se implementará en el 

marco del proyecto Amazonia Biocultural. 

Como plan de trabajo 2025 se acordó avanzar en la 
construcción de la estrategia de educación ambiental 
conjunta. 

Se avanzó en la revisión y retroalimentación de la 
estrategia por parte del pueblo inga. Sin embargo, 

está pendiente el espacio de socialización y ajuste del 

documento. 
Se avanzó en la construcción de la ruta de 
actualización de código culturales, la cual contempla 

la participación de lideresas y mamas del pueblo 

inga del Caquetá. Sin embargo, se identifica la 
necesidad de gestión conjuntamente recursos para 

la realización del encuentro de mujeres ingas del 

Caquetá. 
Se realizaron dos recorridos. El primero del 24 al 28 

de febrero de 2025 por la ruta 17 en el sector de 

manejo Río Fragua Grande por la vereda La Peneya 

Finalizado en el sitio conocido por la ATI como Kutangarumi. Y 

el segundo del 17 al 21 de febrero de 2025 en el 

resguardo San Miguel en el sector de manejo Fragua 

Grande hasta el cerro de la avioneta. 

Seguimiento plan de trabajo GEF Corazón de la Amazonia 2025 

De acuerdo al plan de trabajo del proyecto GEF Corazón de la Amazonia, se realiza el seguimiento al plan de trabajo previsto para el año 

2025, el cual se relaciona a continuación: 
ACTIVIDAD 

Continuidad en la ejecución del contrato 

GEFII CA-CPS-008 de 2025 (Profesional de 

gobernanza). 

Contratación de una profesional indígena 

(género y ordenamiento territorial). 

Seguimiento conjunto al personal inga 

vinculado al área mediante el proyecto. 1 
trimestral. 
Realización d aWépäEr eón tiritó ra la 
actualización de la estrategia de educación 

ambiental y comunicaciones del PNN. Con 
participación de docentes de los cinco 
resguardos y de delegados de la ATI. 

EVIDENCIA 

Otrosí e 
informes 
mensuales 

Contrato 

Actas 
comités 
locales 

Acta del 
espacio. 

ESTADO 

En 
ejecución 

Finalizado 

Sin iniciar 

Sin iniciar 

'OBSERVACIÓN 

El 15 de julio se formalizó el Otrosí No 01 al Contrato de 

Prestación de Servicios GEFII-CA-CPS-008. Duración de la 

adición 4,5 meses. Nuevo plazo de terminación del 

contrato 19 de diciembre de 2025. 

Contrato de Prestación de Servicios GEFII CA-CPS-096 DE 

2025 formalizado el 23 de septiembre de 2025 hasta el 24 

de julio de 2026 (10 meses). Profesional indígena Selina 

Cuellar. 

Se prorroga para el 9 y 10 de abril de 2026. 
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4. 

ACTA DE REUNIÓN 

Realizar encuentro para el intercambio de 
experiencias sobre procesos de 
zonificación cultural e identificación de 
prioridades de conservación, en el SFPM 

Onto Ingi Ande. 
Realización del comité directivo de 
coordinación entre la Asociación de 
Cabildos Tandachiridu Inganokuna y el 
PNN Alto Fragua Indi Wasi. 

Código: A4_F0_01 

Versión: 1 

Vigente desde: 19/12/2023 

Acta del 
espacio. 

Acta del 
comité 
directivo 

Sin iniciar Se prorroga para la vigencia 2026. 

Sin iniciar Se prorroga para la vigencia 2026. 

Plan de trabajo 2026 

Se concerta entre las partes el siguiente plan de trabajo para la vigencia 2026. 

TEMA 

Plan de 
trabajo 

ACTIVIDAD 

Instancias 
de 
coordinación 

Concertación plan de trabajo 
2026 en Comité local. 

Desarrollo de diez comités locales 
de coordinación entre la 
Asociación de Cabildos 
Tandachiru Inganokuna y el PNN 
Alto Fragua Indi Wasi. 

Seguimiento 
acuerdos de 
consulta 
previa. 

EVIDENCIA 

Realizar un comité local ampliado 
con participación de las cinco 
autoridades de los Resguardos 
ingas del Cagueta, incluido 
mayores y jóvenes. 

Contratación 
de personal 

Acta comité local 
Plan de trabajo 

Acta comités locales 

Realización del comité directivo 
de coordinación entre la 
Asociación de Cabildos 
Tandachiridu Inganokuna y el 
PNNC. 

ACUERDO 

Acta comité local 
ampliado. Documento de 
acuerdos mutuos para el 
funcionamiento de la 
gestión de recursos. 

Reunión de seguimiento a los 
acuerdos de consulta previa dei 
plan de manejo, con el Ministerio 
del Interior, e implementación de 
ruta previa. 

Contratación del profesional 
formulador de proyectos en el 
marco del Proyecto Amazonia 
Biocultural. 

Obj Esp 1 La 
implementación, 
evaluación y 
seguimiento del 
presente Plan 

Acta del comité directivo 

LLJ 

UJ 

cc 
z 

—J o 
o o 

o 
o o 

o 

Obj Esp 1 La 
implementación, 
evaluación y 
seguimiento del 
presente Plan 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

Obj Esp 1 La 
implementación, 
evaluación y 
seguimiento del 
presente Plan 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

Acta seguimiento. 

Contrato prestación de 
servicios 

Obj Esp 1 La 
implementación, 
evaluación y 
seguimiento del 
presente Plan 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 
Obj Esp 1 La 
implementación, 
evaluación y 
seguimiento del 
presente Plan 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

OBSERVACIONES 

En el marco del 
convenio CD-
DTAM-182-2026 

En el marco de los 
comités se realizará 
el seguimiento a los 
planes de trabajo 
y/o convenios 
suscritos 

Actividad incluida 
en el convenio CD-
DTAM-182- 2026 

Proyecto GEE 
Corazón de la 
Amazonia. Se 
indagará con la 
DTAM la posibilidad 
de realizar el comite 
en mayo o en julio. 

En el marco del 
convenio a suscribir 
con recursos de 
Funcionamiento 
una vez culmine ley 
de garantias. 

Obj Gen 2 
Gestión 
Recursos 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

Contratación por 6 
meses 
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ACTA DE REUNION 

Código: A4_F0_01 

Versión: 1 

Vigente desde: 19/12/2023 

1 

Contratación del profesional 
profesional en el marco del 
Proyecto Amazonia Biocultural. 

Contrato prestación de 
servicios 

Obj Gen 2 
Gestión 
Recursos 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

Contratación de 1 técnico en el 
marco del proyecto Amazonia 
Biocultural. 

Contratos de prestación 
de servicios 

Obj Gen 2 
Gestión
Recursos 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

Contratar dos operarios para el 
apoyo de los procesos conjuntos 
entre el Parque Nacional Natural 
Alto Fragua Indi Wasi y el pueblo 
inga del Cagueta. de acuerdo a 
los requerimientos del Proyecto 
Amazonia Biocultural. 

Dos (2) contratos de 
prestación de servicios 
que den cuenta de la 
contratación de los dos 
operarios. 

Informes mensuales de 
los operarios contratados, 
los cuales deben dar 
cuenta de los apoyos 
realizados con sus 
respectivas evidencias 

Obj Gen 2 
Gestión 
Recursos 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

Responsables: ATI 
y PI\IN AFIVV. 

Contratación de un facilitador 
indígena por el proyecto GEF 
Corazón de la Amazonia. 

Contratos de prestación 
de servicios 

Obj Gen 2 
Gestión 
Recursos 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

Inducción conjunta del personal 
inga vinculado al área desde 
diferentes proyectos. 

Acta inducción 

Obj Gen 2 
Gestión 
Recursos 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

Responsables: ATI 
y PNN AFIW. 

Seguimiento conjunto al personal 
inga vinculado al área mediante 
diferentes proyectos. 

Actas comités locales - 
seguimiento 

Obj Gen 2 
Gestión 
Recursos 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

Seguimiento 
trimestral. 

Gestión de 
recursos 

Definir los acuerdos mutuos para 
el funcionamiento de la gestión de 
recursos con entidades y/o 
cooperantes  carácter nacional 
e internacional para la 
implementación del Plan de 
Manejo 

Acta comité local de 
coordinación (2). 
Propuesta preliminar del 
documento de acuerdos 
mutuos para el 
funcionamiento de la 
gestión de recursos. 

Obj Gen 2 
Gestión 
Recursos 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

En el marco del 
CD-convenio CD-

DTAM-182-2026 

Formulación y gestión de perfiles 
de proyectos de acuerdo a la 
priorización realizada entre la ATI 
y el área protegida. 

Perfiles de proyectos 

Obj Gen 2 
Gestión 
Recursos 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa

Proyecto Amazonia 
Biocultural 

Implementación del plan de 
trabajo priorizado para el proyecto 
Amazonia Biocultural. 

Plan de trabajo - 
convenios 

Obj Gen 2 
Gestión 
Recursos 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

.._ 

Implementación del plan de 
trabajo priorizado para el proyecto 
GEF Corazón de la Amazonia. 

Plan de trabajo - Actas 
espacios 

Obj Gen 2 
Gestión 
Recursos 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa _ 



ACTA DE REUNIÓN 

Código: A4_F0_01 

Versión: 1 

Vigente desde: 19/12/2023 

Suscripción e implementación de 
convenios interadministrativo 
2026 recursos de gobierno 
nacional para implementacion y 
seguimiento a los acuerdos de 
consulta previa del plan de 
manejo del PNN AFIW. 

Convenios e informes 

Obj Gen 2 
Gestión 
Recursos 
Obj Gen 3 
Estrategia 
Administrativa 

Se encuentra
suscrito el convenio

CD-DTAM-182-
2026. Pendiente la 
suscripción del 
convenio para 
seguimiento. 

Proyecto Amazonia 
Biocultural y
interadministrativo 
2026 Gobierno 
Nacional. 

Ceremonias 
tradicionales 

Realización de ceremonias en el 
marco de los planes de trabajo 
concertados. 

Obj Esp 2 
Incorporación 
códigos 

Proyecto GEF
Corazón de la 
Amazonia 
Principios de mayo.

Encuentros 
interétnico 

Realizar encuentro para el 
intercambio de experiencias 
sobre procesos de zonificación 
cultural e identificación de 
prioridades de conservación, en 
el SFPM Grito Ingi Ande. 

Informe del encuentro. 

Obj Esp 2 
Incorporación 
códigos 
Obj Esp 5 
Monitoreo e 
investigación 
Obj Esp 8 
Diálogos 
interculturales e 
interétnicos 

Proyecto GEF 
Corazón de la
Amazonia y 
Convenio 
 Interadministrativo 
2025 FONAM 

Obj Esp 6 
Educación 
ambiental 

Educación 
ambiental 

Concertación e implementación 
del plan de trabajo de educación 
ambiental priorizado para la 
vigencia 2026. 

Actas y/o memorias de 
actividades desarrolladas 

Con participación 
de docentes de los 
cinco resguardos y 
de delegados de la 
ATI. 
Proyecto GEF 
Corazón de la 
Amazonia

Diseñar e instalar la señalética 
interpretativa del sendero 
interpretativo Yachaikudiruñambi, 
integrando mensajes desde 
cosmovisión inga. 

Siete (7) señales 
instaladas en el sendero 
interpretativo 
Yachaikudiruñambi. 
Un (1) informe que dé 
cuenta del fortalecimiento 
del sendero interpretativo 
Yachaikudiruñambi en el 
marco de la educación 
ambiental, que refleje los 
aportes al proceso 
educativo y cultural. 

Con participación 
de docentes de los 
cinco resguardos y
de delegados de la
ATI
Proyecto GEF
Corazón de la 
Amazonia. 9 y10 de 
abril de 2026 

Realización de un espacio 
conjunto para la actualización de 
la estrategia de educación 
ambiental y comunicaciones del 
PNN. 

Acta de espacio conjunto 
Obj Esp 6 
Educación 
ambiental 

En el marco del
convenio CD-
DTAM-182-2026

Códigos 
culturales 

Realizar una Minga del 
pensamiento, sobre la 
actualización de los códigos 
culturales, con la participación de 
las cinco autoridades del pueblo 
inga del Cagueta, incluido 
mayores, docentes y jóvenes, 
(dos días) 

Acta de la minga del 
pensamiento. Documento 
con las reflexiones y 
aportes para la 
actualización de los 
códigos culturales. 

Obj Esp 2 
Incorporación 
códigos 

En el marco del 
convenio de
Amazonia
Biocultural- Fondo 
para la Vida. 

Acompañar y asesorar desde la 
perspectiva cultural de los taitas, 
mamas, mayores, líderes y 
lideresas los espacios de diálogo, 
saberes y coordinación que se 
desarrollen conjuntamente en el 
marco del Proyecto Amazonia 
Biocultural. 

Un (1) informe que detalle 
la participación de los 
taitas, mamas, mayores, 
líderes y lideresas en el 
proceso y sus principales 
reflexiones. 

Obj Esp 2 
Incorporación
códigos 

En el marco del
convenio de
Amazonia

Desarrollar espacio de diálogo 
para el fortalecimiento del equipo 
intercultural y construcción 
metodológica para la 

Un (1) acta del espacio 
de trabajo con el equipo 
intercultural que incluya 
registro fotográfico y de 

Obj Esp 2 
Incorporación
códigos 
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Código: A4_F0_01 

Versión: 1 

Vigente desde: 19/12/2023 

I 
I 

actualización de los códigos 
culturales del pueblo inga del 
Cagueta. 

asistencia. 

Informes mensuales de 
los operarios contratados, 
los cuales deben dar 
cuenta de los apoyos 
realizados con sus 
respectivas evidencias 

Biocultural- Fondo 
para la Vida. 

Realizar primera salida de campo 
por los cinco resguardos ingas del 
Cagueta para el intercambio de 
saberes y documentación de los 
códigos culturales 

Un (1) acta dei espacio 
de diálogo con el equipo 
intercultural de 
evaluación del primer 
trabajo de campo y ajuste 
la información 
documentada con el 
equipo intercultural, que 
incluya registro 
fotográfico y de 
asistencia. 

Obj Esp 2 
Incorporación 
códigos 

En el marco del 
convenio de 
Amazonia 
Biocultural- Fondo 
para la Vida. 

Realizar un espacio de 
diálogo para evaluar los 
resultados del primer trabajo de 
campo y ajustar la información 
documentada con el equipo 
intercultural. 

Un (1) acta del espacio 
de diálogo con el equipo 
intercultural de 
evaluación del primer 
trabajo de campo y ajuste 
la información 
documentada con el 
equipo intercultural, que 
incluya registro 
fotográfico y de 
asistencia. 

Obj Esp 2 
Incorporación 
códigos 

En el marco del 
convenio de 
Amazonia 
Biocultural- Fondo 
para la Vida. 

Realizar segunda salida de 
campo por los cinco resguardos 
ingas del Cagueta para socializar 
los avances en la recopilación de 
la documentación de los códigos 
culturales. 

Un (1) informe de la 
segunda salida de campo 
por los cinco resguardos, 
para socializar los 
avances en la 
recopilación de la 
documentación de los 
códigos culturales. 

Obj Esp 2 
Incorporación 
códigos 

En el marco del 
convenio de 
Amazonia 
Biocultural- Fondo 
para la Vida.

Realizar un espacio de 
diálogo para evaluar los 
resultados del segundo trabajo de 
campo y ajustar la información 
documentada con el equipo 
intercultural 

Un (1) informe de la 
segunda salida de campo 
por los cinco resguardos. 
para socializar los 
avances en la 
recopilación de la 
documentación de los 
códigos culturales. 

Obj Esp 2 
Incorporación 
códigos 

En el marco del 
convenio de 
Amazonia 
Biocultural- Fondo 
para la Vida. 

Sistematizar y elaborar el 
documento técnico preliminar 
sobre la zonificación cultural y 
prioridades de conservación del 
área protegida, fundamentado en 
los códigos culturales y 
las prácticas de conocimiento 
tradicional del pueblo lnga. 

Un (1) documento 
técnico preliminar sobre 
la zonificación cultural y 
prioridades de 
conservación del área 
protegida, 
fundamentados en 
los códigos culturales y 
las prácticas de 
conocimiento 
tradicional del pueblo 
lnga. 

Obj Esp 2 
Incorporación 
códigos 

En el marco del 
convenio de 
Amazonia 
Biocultural- Fondo 
para la Vida. 

Genera propuesta el encuentro 
de mujeres para gestión de 
recursos. 

Propuesta encuentro de 
mujeres 

Obj Esp 2 
Incorporación 
códigos 

Zona de 
influencia 

Adelantar la identificación de 
figuras de ordenamiento del 
territorio y definir las acciones 
conjuntas a implementar en la 
zona de influencia de acuerdo al 
documento de análisis de figuras 
de ordenamiento. 

Acta del espacio de 
identificación de figuras 
de ordenamiento y 
definición de acciones 
conjuntas. Documento de 
análisis de las figuras 

- 
ordenamiento en la zona 
de influencia que brinde 
elementos para la 
incidencia conjunta en el 

Acuerdo 
Especifico 9. 
Gestionar e 
implementar 
acciones 
conjuntas en la 
zona de 
influencia 

. 
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ACTA DE REUNIÓN 

Código: A4_F0_01 

Versión: 1 

Vigente desde: 19/12/2023 

ordenamiento y desarrollo 
territorial. 

La temporalidad de las actividades puede variar dependiendo de las dinámicas de trabajo y situaciones de seguridad del territorio. 

Programación acciones convenio CD-DTAM-182-2026 

De acuerdo al cronograma propuesto para la ejecución del convenio, se realiza el respectivo seguimiento y observaciones a las actividades 

propuestas. 

5. 

ACTIVIDAD PROYECTADA 

Se realizó en el mes 
de febrero. 

Realizar reunión de concertación del plan de ,1 Plan de trabajo y acta de concertación 
trabajo convenio y ratificación del cronograma. Cronograma 

Realizar un comité local de coordinación entre la 
Asociación de Cabildos Tandachiridu Acta comité local de coordinación (1). 
Inganokuna y el PNN Alto Fragua lndi Wasi. 

Definir los acuerdos mutuos para el 
funcionamiento de la gestión de recursos con 
entidades ylo cooperantes de carácter nacional 
e internacional para la implementación del Plan 
de Manejo. 

ea izar ún. orn oca........ ampliado" con 
participación de las cinco autoridades de los 
Resguardos ingas del Caquetá, incluido 
mayores y jóvenes. 

Realizar una ceremonia tradicional de acuerdo 
la cultura inga. 

Realizar una Minga del pensamiento, sobre la 
actualización de los códigos culturales, con la 
participación de las cinco autoridades del 
pueblo inga del Caquetá, incluido mayores, 
docentes y jóvenes. (dos días) 

Adelantar la identificación de figuras de 
.,ordenamiento del territorio y definir las acciones 
conjuntas a implementar en la zona de influencia 
de acuerdo al documento de análisis de figuras 
de ordenamiento. 

Facilitar el desarrollo de las acciones 
priorizadas en el marco del convenio. 

vpir,
ESTADO OBSERVACIÓN 

Finalizado 

Finalizado 

Acta comité local de coordinación (2). Sin iniciar 

Propuesta preliminar del documento de acuerdos 
mutuos para el funcionamiento de la gestión de Sin iniciar 
recursos. 

Acta comité local ampliado. 

Documento de acuerdos mutuos para el 
funcionamiento de la gestión de recursos. 

Memoria de la ceremonia tradicional con sus 
respectivas reflexiones. 

Acta de la minga del pensamiento. Sin iniciar 

Documento con las reflexiones y aportes para la 
actualización de los códigos culturales. 

Acta del espacio de identificación de figuras de 
ordenamiento y definición de acciones conjuntas. 

Documento de análisis de las figuras ordenamiento 
en la zona de influencia que brinde elementos para la 
incidencia conjunta en el ordenamiento y desarrollo 
territorial. 
Informe financiero parcial del convenio que dé cuenta 
de la ejecución de los recursos asignados sobre el 
primer desembolso por Parques Nacionales 
Naturales de Colombia. 
Informe final del convenio que incluya informe 
financiero, con las actividades realizadas, actas y sin iniciar 
listados de asistencia. Este debe dar cuenta de la 

Realizado 
12/03/2026 

el 

Previsto para el 19 de 
marzo de 2026. 
Yurayaco a las 9:00 
am. 
15 personas 

Sin iniciar 
Previsto para el 24 de 
abril. 

Sin iniciar 

Sin iniciar 

Sin iniciar 

Sin iniciar 

Sin iniciar 

Sin iniciar 

Previsto para el 24 de 
abril. 

2 días - 15 personas. 
Tercera semana de 
mayo 
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6. 

ejecución del 100% de los recursos asignados por 
Parques Nacionales Naturales de Colombia 

Varios 

• 

Recorrido conjunto Fragua Grande: se está realizando revisión cartográfica, sin embargo, no se puede realizar el recorrido por 
situaciones de riesgo público. 
Seguimiento profesional indígena - Selina Cuellar: Se solicitó a Patrimonio Natural la modificación del contrato en relación a 
PLAZO DE EJECUCIÓN: EL CONTRATISTA se compromete a ejecutar el objeto del presente contrato en diez (10) meses a partir 
del veinticinco (25) de septiembre de 2025 hasta el 24 de marzo de 2026 y del 25 de junio de 2026 hasta el veinticuatro (24) 
noviembre de 2026. Lo anterior, debido a solicitud de la contratista por licencia de maternidad. 
Proyecto Amazonia Biocultural: El proceso de contratación está iniciando, sin embargo, se están ajustando los términos de 
referencia de acuerdo a las nuevas directrices, lo que implica que la contratación del personal se demorará más tiempo de lo 
previsto. En relación a la suscripción del convenio, se están revisando los procedimientos para avanzar en la publicación de la 
convocatoria. 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN ESTA REUNIÓN 

Actividad 

1. N/A 

EGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS ANTERIORES 

Responsable de la ejecución 
Dependencia y/o nombre completo 

Fecha de Ejecución 
dd/mm/aaaa 

Actividad Responsable de la ejecución 
Fecha de Ejecución del 

compromiso 

Estado 
Finalizado, en ejecución, 

sin iniciar) 

2. Remitir a la Asociación Tandachiridu 
lnganokuna el documento de la Estrategia de 
Educación Ambiental y Comunicaciones con 
enfoque diferencial del pueblo inga del 
Caquetá y el Parque Nacional Natural Alto 
Fragua lndi Wasi PNN AFIW 2025. 21/11/2025 

Angélica Carvajal Rueda, Jefe de 
Área PNN AFIW 

Sin iniciar 

. Compartir a Tandachiridu Inganokuna el 
archivo con matrices de información 
presentada para la certificación de Lista Verde. 

Angélica Carvajal Rueda — Jefe 
deÁrea. 

Sin iniciar 

ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA 

NOMBRE Y APELLIDO 

FABER HUACA 

ANGÉLICA CARVAJAL RUEDA 

DOCUMENTOS ANEXOS AL ACTA 
Anexo No 1 Registro fotográfico 
Anexo No 2 Registro de asistencia 

FIRMA 
(Informar en caso de ser virtual) ÁREA -DEPENDENCIA-ENTIDAD 

ALCALDE MAYOR 
ASOCIACIÓN DE CABILDOS TANDACHIRIDU 

INGANOKUNA 

JEFE DE AREA - PNN ALTO FRAGUA INDI WASI 
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Anexo No 1 Registro fotográfico 12103/2026 

a2 
4 

thrtán PNN ALTO FRAGUA INDS WASI (Presentando y anotando) 

26 

Pecoeocier,ento acorootdlaro.totd 1.01 

nserne, nee yore, líderes »clews en el proceso 

de eIehoración do lj propuftsta re/orsíbr .e.r.,de Ors lftclat 

cultural e identik add, de pf,orkledes 
de tonsertiecl4n del Al>. 

Avanzar en la identíficactén de las pf 

Ptiorldadok degree de conserveccirt de elute,  Chte:t' 

/Merl/feed, redigos cultundes de puede 

temervairkrn enc,rerecer. cortveriatef ie iOs 

paylieís.cree y mternooles erprrdueee 

enctientro px,, a el ,nterc4e...a . 

espeneinoiss seere eilxescis el te,14..eoen 

tult.ol el 0 dent.t.,,sciern prio,1dIrdes

conservancy, ce SITM Or.) ing, urde. 

Entoentte-conversatoelo interéte sobre 

íre,,x,setendir de Ie coesenelL. de deN Ace 

Prague Cede We1, con particIpec,In de lac, S1041014, 

cofounded*, írtchgened de le recede influercie del 

del Awe,' se 

NOCK., 

Se reprogram., peta e vIgen,e 202E. Esu 

Istvvrd¿d so fin xic Li ei roe, co OH Notie,to 

L P tentroe de le A.matoeie. 

Creerte ivevIsto en el «Wed del pro+, ecte 

Accrue dccetucC emluar,e, err le 

pri.orlzaca5,n reat4zeda en et roes de 

crecidió der prio,ded e tern* 

15:10 Cc inité local ATI-PNN 

Jair Salazar 

~ROW 

Buzón PNN ALTO FRAGUA IN..... Sebastian Anavalo Ortiz - PN—

Activar Windows 
pdra attOWIIRys 
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OBJETIVO DEL EVENTO: 

aelk(,,t2,Ap. I., t.. 6)., Itit0 (0 rm yt Lockt. ot.. Co0 1, -0 tásincLuj.) Ira rx Yt 

,S .-t O l **1% tedxr 3 fkl, ft.i?r-0 t»- "rNet-Wrj ir) 6  ex.ort._ ¿3 L$, 4-01-uvii1)^. 

rt7s PLIV,d Cite.4.- #2-0  2- 6 `t. 41X- t ulki h ev Tic r-vtyl vorct.o.S• 

ENCARGADO(S) O RESPONSABLE(S) DEL. EVENTO 
Nombre Completo Oficina, Subdrección, Grupo, Dirección Territorial o ea Protegida 

PtVGCLICP CA A.0 aint V)  4\4.) NI - t liJi
NOMBRE DEL CONFERENCISTA (solo 
aplica para coferencias no para 
reunánes) 

hi PI TIPO DE REUNION: Video conferencia n Presencial El 

LUGAR DE LA REUNIÓN O UNK 5 N 14 3 DS€ Da. - 1"-OC.I.Ut•N '53-)Sic,  1::.V 4— \os usC - í'  CC_ FECHA: (MININA, 4,,AAA)ri 03 16 HORA INICIO: 2. ̀ , 30 p, in HORA FIN: 

PARTICPANTES 

Nc NOMBRE Y APELLIDO 
rg , 
1, 

No, Documpm., 
'' - DE IDENTIDAD 

ENTIDAD, GRUPO O ÁREA, 
OFICINA, FUNCIONAL, VEREDA U 

OTROS 

TIPO DE PARTICIPANTE 
FUNCIONARIO / CARGO 

CONTRATISTA / OTRO 
CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO 

TIPO ASISTENCIA FIRMA 
(Aplica pom asistenda presencial) 

Pressindal Vlitual 
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, L 
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NOTA: En caso de ser necesario emplee la ayuda de memoria que complementa este formato (al respaldo de esta página), teniendo en cuenta que el contenido no puede exceder une página, si se requiere mayor ampliación genere le respectiva acta en el formato vigente, Simio necesita la información de los asistentes 
imprima la primera hoja del presente fermata 
— 
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